
Krav til de enkelte overenskomster og aftaler 

De følgende krav indgår til forhandling om fornyelse af de enkelte overenskomster og aftaler og supplerer 
krav fremsat til FOA-Fælles.  
 
Krav til fælles overenskomster og aftaler indgået af forbundet sammen med andre 
lønmodtagerorganisationer vil i nogle tilfælde også blive fremsendt fra anden side. I andre tilfælde vil det, 
ved de her fremsendte krav, være angivet på vegne af hvilke parter kravene fremsendes. 
 

SOCIAL- OG SUNDHEDS SEKTOR 

 

569/ 32.56.1 – Overenskomst om løn – og ansættelsesforhold for neurofysiologiassistenter og 
neurofysiologiassistentelever 

1) Højere grundløn 

2) Udvidet anciennitetsforløb 

1476/ 32.35.1 – Overenskomst vedrørende løn – og ansættelsesforhold for tilsynsførende assistenter ved 
forsorgshjem 

1) Højere grundløn 

2) Højere pension 

571/32.40.1/22.23.1 – Overenskomst for ledende værkstedspersonale m.v. ved klient-værksteder samt 
Aftale for ledende værkstedspersonale 

Fremsættes af Dansk Metal 
1506/32.12.1 – Overenskomst om løn – og ansættelsesvilkår for ledende servicepersonale 

1) Højere grundløn  

2) Højere pensionsprocent 

574/32.16.1 – Overenskomst om løn og ansættelsesvilkår for sygehusportører 

1) Centralt aftalt funktionstillæg forhøjes 

2) Længere lønforløb 

3) Længere varsling af vagtplan 

4) Fritvalg mellem udbetaling eller afspadsering af arbejdstidsbestemte ydelser 

5) Bedre seniorvilkår – ekstra seniordage 

575/32.03.1 – Overenskomst vedr. løn- og ansættelsesvilkår for social- og sundhedspersonale 

1) Højere grundløn 

2) Udvidet anciennitetsforløb  

3) Højere pensionsprocent 

4) Højere seniorbonus, der kan konverteres til flere seniordage og tidligere igangsættelse for de 

grupper på overenskomsten, som ikke er omfattet af 3-partsaftalen (senior). 



575/11.05.11.1 – Arbejdstidsaftale for social- og sundhedspersonale m.fl. 

Der henvises til krav fremsat til FOA-Fælles 
/11.20.14 – Aftale om Lokal løndannelse for Social-og Sundhedspersonale  

Der henvises til krav fremsat til FOA-Fælles 
 
1504/34.04.1 – Overenskomst om løn- og ansættelsesvilkår for piccoloer og piccoliner ansat ved amtslige 
institutioner 

1) Højere grundløn  

2) Højere pensionsprocent 

 


